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Auftréige Uber das Internet gewinnen mit Maler.org

Monatlich gibt es ca. 670000 Suchanfragen in Google rund um
den Begriff Maler. Dabei handelt es sich schon lange nicht mehr
um Teenager, die das Internet nutzen: Uber 76 Prozent der 50 bis
59 jahrigen und 37 Prozent der 60+ jahrigen suchen inzwischen
Uber das Internet!

Bauherren suchen im Internet in der Regel nicht direkt nach Be-
trieben, sondern nach Problemstellungen. Und genau diesen
Umstand nutzt das Innungsportal Maler.org, um Anfragen fr
Innungsbetriebe zu generieren. Von der Online-Suchmaschine
Google landet der Bauherr bei einem der 800 Fachartikel auf
Maler.org (z.B. ,Wohnung tapezieren* oder ,Fassadenanstrich”)
und hat dort direkt die Méglichkeit, seine Anfrage zu stellen. Die
Anfragen werden an mehrere Innungsbetriebe aus dem direkten
Umkreis weitergeleitet. Mit einem Klick auf den in der E-Mail ent-
haltenen Link, erreichen Sie dann lhre verbesserte Auftrags-
zentrale.

Die Zentrale bietet detaillierte und strukturierte Informationen
iber das jeweilige Bauprojekt, damit Sie schnell entscheiden
kénnen, ob sich eine Besichtigung lohnt und der Auftrag in die
aktuelle Auslastungssituation passt.

1. Sobald Sie sich in die Auftragszentrale begeben, sehen Sie auf
der linken Seite den Status aller aktuellen und vergangenen
Auftragsanfragen. So erkennen Sie auf einen Blick, welche An-
fragen neu sind und welche Sie angenommen oder abgelehnt
haben.
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2. Die neue Zentrale zeigt die Auftragsdetails noch Ubersicht-
licher und detaillierter. Sie erhalten umfangreiche Objektdaten
beispielsweise zum Gebaude, der Anzahl der Raume und den
gewdiinschten Arbeiten.

3. Auf den ersten Blick sehen Sie die Route von |hrem Standort
zum Auftragsort und wissen sofort, wie lange die Anfahrt dau-
ern wirde.

4. Eine Satellitenaufnahme ermdglicht die Vogelperspektive auf
das Gebdude und die Umgebung — damit erhalten Sie weitere
wichtige Informationen zum Objekt.

5. Nachdem Sie sich umfassend Uber die Kundenanfrage infor-
miert haben, entscheiden Sie, ob Sie der Anfrage nachgehen
mochten. Sobald Sie auf ,Jetzt Anfrage annehmen® geklickt
haben, sehen Sie die vollstdndigen Kontaktdaten des Bau-
herrn mit Adresse, E-Mail und Telefon-Nummer. Dann kénnen
Sie direkt Kontakt mit dem Kunden aufnehmen, um lhr An-
gebot auf seine Wiinsche abzustimmen. Hier gilt: Nur drei
Betriebe kénnen diese Anfrage annehmen.

Die Auftragszentrale des Innungsportals steht allen Innungs-
betrieben kostenlos zur Verfligung. Probieren Sie die neue
Zentrale jetzt aus und gewinnen Sie Neukunden, die zu lhnen
passen! Bei Fragen zur Auftragsgewinnung und den Funktionen
der Zentrale erreichen Sie das Team von Maler.org unter der
Telefonnummer 030/609882977

oder per E-Mail: info@digitaleseiten.de.

Altersvorsorge mit der zvk:

Ein sicherer Baustein fir ein attraktives Handwerk

Zur Absicherung des Lebensstandards hat die betriebliche
Altersversorgung eine wichtige Aufgabe. Sie kommt den
einzelnen Beschaftigten zugute und stérkt insgesamt die
Attraktivitat der Branche.

Mit der Griindung der eigenen Zusatzversorgungskasse und
weiteren tarifvertraglichen Regelungen haben die Tarifvertrags-
parteien eine Reihe von Regelungen flr die Branche getroffen.

Maler-Lackierer-Rente

Die sogenannte Maler-Lackierer-Rente ist eine freiwillige
Zusatzrente fir gewerbliche Arbeitnehmer, technische und
kaufmannische Angestellte. Die tarifliche Zusatzrente basiert
auf dem Prinzip der Entgeltumwandlung. Dabei kénnen pro
Jahr bis zu vier Prozent der Beitragsbemessungsgrenze der
gesetzlichen Rentenversicherung steuer- und sozialversiche-
rungsfrei angespart werden.

Vorteile fiir den Arbeitgeber:

— Kosteneinsparung durch unbefristete
Sozialversicherungsfreiheit

— Motivation zur Anwendung des Arbeitszeitkontos

- keine Zusatzbelastung durch Insolvenzschutz, da keine
Beitrage an den Pensionsversicherungsverein flieBen

— Tarife ohne Abschlusskosten, keine Provisionen
— einfache Abwicklung tber die zvk.

MALER-LACKIERER RENTE
:f?fofmationen F
Der Versicherte kann dabei selbst ent- g en Arbeitgeber
scheiden, welcher Teil seines Einkom-
mens angespart werden soll. Dazu
gehtren das Bruttogehalt, Sonder-
und Einmalzahlungen, vermodgens-
wirksame Leistungen, sowie Gut-
haben auf Arbeitszeitkonten. Auf
die Ansparbausteine wird ein Arbeit-
geberzuschuss in Hohe von zwolf
Prozent gegeben. Dieser resultiert
aus Ersparnissen des Arbeitgebers bei den Sozialversiche:
rungsbeitragen. Arbeitnehmer, die am Urlaubskassenverfahren
teilnehmen, erhalten zusatzlich einen Zuschuss in Héhe von
14,45 Prozent des Arbeitnehmer-Eigenanteils von der zvk.
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Das Bundesarbeitsministerium hat die Tarifvertrdge zu den
Urlaubs- und Zusatzversorgungskassen fur allgemeinverbind-
lich erklart. Somit gelten diese fur alle Arbeitnehmer und
Arbeitgeber im Geltungsbereich des Rahmentarifvertrags.

Unter www.malerrente.de kénnen auf einfache Art die Renten
berechnet werden. Die zvk erstellt hierzu auch ein eigengs
Angebot. Bei Fragen rufen Sie an: Hotline: 0180/1516178.

Mit der Sicherung der Urlaubsanspriiche und den Angeboten|
zur zusétzlichen Altersvorsorge leisten uk/zvk einen wichtigen
sozialpolitischen Beitrag, um die Attraktivitat der Branche
zu verbessern, qualifizierten Nachwuchs zu gewinnen und
die Aussicht auf eine ausk&dmmliche Altersversorgung
erhéhen.

www.malerrente.de/
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